1 GYD

Nid yw gweledigaeth Llywodraeth Cymru
ar gyfer dyfodol Gwella Ysgolion wedi'i
phennu eto. Amserlenni heb eu
cadarnhau eto ac yn aneglur. Nid yw'r
gost o gau consortiwm rhanbarthol ac
agor modelau newydd wedi'u pennu eto.

1 GYD

Diffyg capasiti gyda staff yn gadael gydag
ecsodus posibl gan nad oes eglurder o ran
opsiynau sydd ar gael ar gyfer cyflogaeth
yn y dyfodol. Gall hyn arwain at foral isel,
llai o gymhelliant a gwasanaeth wedi ei
leihau mewn rhai meysydd.

2 Cyllidol
3 AD
4 Llywodraethiant

I GYD

Mae r6l Cyd-bwyllgor GWE yn aneglur ac
angen ei ailddiffinio o ran adrodd,
atebolrwydd a llywodraethiant.

1A Awdurdodau Lleol i gael eglurder gan Lywodraeth Cymru. 2B 6 ALl Awdurdodau Lleol i hysbysu Cydbwyllgor GwE.

Bwrdd Trosiannol wedi ei sefydlu gyda Rheolwr Prosiect yn arwain ar y gwaith. Bwrdd Trosiannol i arwain ar sicrhau fod amserlen glir yn ei le. Sicrhau
fod gwybodaeth o ran cynlluniau penodol a phrosesau trosglwyddo yn
cael eu cyfathrebu yn gyson gyda Tim Llawn GwE drwy law y Rheolwr,
Prosiect.

Bwrdd Trosiannol i sicrhau fod prosesau ar waith mewn perthynas a
materion fel asedau, cyllid, adnoddau ac ati, ac sydd y tu allan i'r cylch
gwaith staffio / adnoddau dynol.

1A Biras 2B 6 ALl Awdurdodau Lleol i hysbysu Cyd-bwyllgor GwWE o'r cynlluniau ar gyfer y

Cyfarfodydd Tim wedi eu trefnu i sicrhau fod rheadru gwybodaeth yn digwydd yn dyfodol.

gyson o ran y cyfnod trosianol a'r opsiynau sydd ar gael o ran cyflogaeth yn vy Mynediad i sesiynau 'Amser i fyfyrio' yn 6l yr angen. Mynediad i

dyfodol. wasanaethau cefnogi drwy'r ALl lletyol.

Trafodaethau cyson efo Prif Swyddogion Addysg y chwe Awdurdod Lleol i drafod Parhau i adolygu capasiti y gwasanaeth i allu cynnig gwasanaeth

datrysiadau posib er mwyn sicrhau parhad y gefnogaeth i ysgolion. cynhwysfawr ac effeithiol gan gomisynnu'n ychwanegol pan fo angen.

Cyfarfod staff o dan oruchwyliaeth Coral Harper i gefnogi Lles y gweithlu.

1A Awdurdodau Lleol i ofyn am gyngor cyfreithiol gan yr Awdurdod Lletyol. 2B 6 ALl Awdurdod Lletyol i lunio cyngor i hysbysu Cyd-bwyligor GweE.

Bwrdd Trosiannol wedi ei sefydlu ar gyfer gweithredu y cyfnod trosiannol yn
llwyddiannus.

Cadarnhau cylch-gorchwyl y Bwrdd Trosiannol.
Cyd bwyllgor i barhau i gyfarfod er mwyn trafod materion statudol a
materion llywodraethiant.

Dileu

Cyllidol

Toriad o 18% i Gyllideb Graidd GwE a
thoriadau sylweddol i'r cyllid grant.
Model newydd Llywodraeth Cymru ar
gyfer dosbarthu grantiau ar gyfer 2024/25
yn arwain at ddyraniad gwahaniaethol gan
Awdurdodau Lleol. Amodau cyfyngedig
jawn ar sut y dylai ysgolion wario eu
dyraniadau.

Newid o wasanaeth ar y cyd i wasanaeth wedi ei gomisiynu gyda phob Awdurdod
Lleol yn atebol am sut y caiff grantiau eu gwario ar lefel gwasanaeth ac ysgol.

Awdurdodau Lleol unigol i gyfathrebu eu comisiwn lleol, trefniadau
atebolrwydd a llywodraethiant.




